
Geschä�sführerin*
VAIA! gGmbH - ein innova�ves s��ungsgefördertes Projekt in Frankfurt- sucht eine Nachfolge 
für die Geschä�sführerin (60%) zum 01.07.2024 oder später. Eine Doppelbesetzung bis zum 
Jahresende 2024 ermöglicht eine gute Einarbeit und gelingende Übergabe.

Aus der Überzeugung heraus, dass jede Frau*eine Chance auf ein selbstbes�mmtes Leben 
verdient, haben wir zu Jahresbeginn 2022 VAIA! gGmbH als Tochtergesellscha� von FeM 
Mädchen*haus Frankfurt e.V. gegründet. Bis heute haben wir die geplanten Arbeitsbereiche 
mobile Beratung, anonyme Schutzwohnung, betreutes Wohnen und Nachbetreuung erfolgreich 
umgesetzt und junge gewaltbetroffene Frauen* auf dem Weg zu einem selbstbes�mmten 
Leben begleitet. 

Sie haben Freude daran 
das feminis�sche Projekt in die langfris�ge Zukun� zu führen. Dabei werden Sie von einer 
stellvertretenden Geschä�sführung und zwei kompetenten Teams unterstützt | die 
Arbeitsbereiche konzep�onell gemeinsam voranzubringen und weitere Finanzierungs-
bausteine zu entwickeln | das Budget zu planen, Verwendungsnachweise zu erstellen, an dem 
Jahresabschluss mitzuarbeiten und dabei die Gesellscha�erinnen einzubinden | den 
Mitarbeiterinnen gute Rahmenbedingungen zu ermöglichen und individuelle Stärken zu fördern 
| das Projekt auf Stadt-, Landes- und Bundesebene zu vertreten und sich in bestehende 
Netzwerke einzubringen | für das Thema patriarchale Gewalt und Zwangsheirat zu 
sensibilisieren und Entscheider*innen in Poli�k und Verwaltung von den besonderen Bedarfen 
der jungen Frauen* zu überzeugen.

Das zeichnet Sie aus
ein Studium der Pädagogik, alterna�v der Wirtscha�swissenscha� mit pädagogischer 
Zusatzqualifika�on oder einem vergleichbaren Studiengang | Erfahrung und Freude an 
Koordina�on und Management, vorrangig in einer Leitungsfunk�on | Die hilfreiche Synthese 
von pädagogischem und wirtscha�lichem Blick | Die Bereitscha�, teamorien�ert und 
empathisch zu handeln und zu kommunizieren | Geduld, Unerschrockenheit und lösung-
sorien�ertes Handeln | eine feminis�sche und intersek�onale Grundhaltung

Damit können Sie rechnen
Eine unbefristete Teilzeitstelle mit sinns��ender Tä�gkeit | Eine fundierte Einarbeitung und 
engagierte Mitarbeiterinnen | Eine flexible Arbeitszeitgestaltung mit Homeoffice-Op�onen | 
Fortbildungen | Bezahlung nach TVÖD VKA 13 | Betriebliche Altersvorsorge, Jahressonder-
zahlung, Jobrad

Wir ermu�gen BIPoC und Menschen mit Fluchterfahrung oder -hintergrund zur Bewerbung. 
Unser Team ist momentan mehrheitlich weiß posi�oniert. Leider sind unsere Räumlichkeiten 
nicht barrierefrei. 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an vaia@vaia-maedchenhaus.de
an Marion Lusar ab sofort bis zum 15.05.24 an:

VAIA! gGmbH
Eschersheimer Landstraße 534 | 60433 Frankfurt
069-71377099 | www.fem-maedchenhaus.de/maedchenhaus/jobs


