
 
 
 
 
 
Wir suchen zur Verstärkung unseres Zufluchts-Teams ab dem 15.06.2026 
 

Sozialpädagogin*/Sozialarbeiterin* mit staatlicher Anerkennung, 
Erziehungswissenschaftlerin* BA. / MA. 

Sonderpädagogin* / Heilpädagogin* BA. / MA.  (100 %) unbefristet 
 
FeM ist eine anerkannte Einrichtung der freien Kinder- und Jugendhilfe. Das Besondere ist der 
ganzheitliche Ansatz, der unterschiedliche Hilfsangebote für Mädchen* und junge Frauen* unter 
einem Dach vereint. In unserer anonymen Mädchen*zuflucht finden minderjährige Mädchen* in 
Not- und Krisensituationen Schutz vor jeglicher Gewalt und Hilfe im Rahmen einer Inobhutnahme.  
 
Ihre Aufgaben sind:  
 

- pädagogische Begleitung und Gestaltung des Alltags in der Zuflucht  
- Krisenintervention 
- Stabilisierung der (zum Teil traumatisierten) Mädchen*  
- Erarbeitung der weiteren Perspektive in enger Zusammenarbeit mit den Jugendämtern  
- Begleitung und Unterstützung der Mädchen* bei Terminen mit unterschiedlichen 

Akteur*innen und Kooperation mit denselben (Jugendamt, Schulen, Kliniken, Gericht, 
Ärzt*innen,  Therapeut*innen, Vormünd*innen, Verfahrensbeiständ*innen, etc.) 

- Übernahme von Leitungsaufgaben 
 
Das wünschen wir uns: 
 

- (möglichst) Berufserfahrung im Feld der Jugendhilfe  
- (möglichst) Erfahrung in der Arbeit und im Umgang mit Traumatisierung und/oder 

Bereitschaft zur Fortbildung in diesem Themenfeld 
- Verständnis für die Lebensrealitäten der Bewohnerinnen* 
- hohe Flexibilität und emotionale Belastbarkeit  
- eigenverantwortliches Arbeiten im Schichtdienst  
- Kenntnisse in der Krisenintervention und Perspektivplanung  
- Freude an Teamarbeit und Vereinsengagement 
- eine (queer)feministische Grundhaltung 
- Führerschein der Klasse B 
- Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit / Sozialpädagogik inkl. 

Anerkennungsjahr (BA / MA / Dipl.), Erziehungswissenschaften (BA / MA), 
Sonderpädagogik / Heilpädagogik (BA / MA), Lehramt inkl. zweiten Staatsexamen, oder 
vergleichbares 

 
Wir bieten:  

- Unbefristete Beschäftigung 
- Ein sehr engagiertes Team 
- Zweiwöchentliche Supervisionen 
- 32 Urlaubstage, zzgl. 2 Erholungstage, sowie bis zu 5 Fortbildungstage pro Jahr 
- Kostenfreie, vereinsinterne Fortbildungsmöglichkeiten 
- Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung im Verein, welcher sich basisdemokratisch, 

autonom organisiert 
- Vergütung angelehnt an TVöD SuE 12 inkl. SuE-Zulage und Jahressonderzahlung 
- Vereinsinterner Fortbildungsfond 



 
Unser Team ist momentan mehrheitlich weiß positioniert. Da wir die Repräsentanz von 
vielfältigen Perspektiven als sehr bedeutsam für unsere Arbeit und insbesondere für unsere 
Bewohnerinnen* erachten, freuen wir uns über eine Bewerberin* of Colour oder mit 
Migrationsbiografie.  
Die Räumlichkeiten der Zuflucht sind leider nicht barrierefrei. 
 
Bewerbungen per Mail ab sofort bis zum 10.05.2026:  

 
zuflucht@fem-maedchenhaus.de 

 


